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Kapitola 1. VSeobecné udaje

Zakladna $kola je plne organizovanou zakladnou $kolou v Kosiciach, v mestskej Casti sidliska Dar-
govskych hrdinov (Furca) s projektovanou kapacitou 22 tried. Jej zriadovatelom je mesto KoSice a
nachadza sa v peknom, lesnom prostredi nad Poliklinikou Vychod. V st¢asnosti je v priestoroch za-
kladnej Skoly v prevadzke 31 tried (14 na Lstupeni, 17 na Il.stupni).

Predkladatel programu

Nazov Zakladna skola, Krosnianska 4

Adresa Korosnianska 4, Kosice - sidl. Dargovskych hr-
dinov, 040 22

Zriad’'ovatel Skoly

Nazov Mesto Kosice
Adresa Tr. SNP 48/A, Kosice, 040 11

Nazov vzdelavacieho programu

Nazov SkVP ISCEDI - iSkVP $pecidlne triedy

Motiva¢ny nazov Skola otvorena vietkym (otvorenost’ - dovera -
komunikacia)

Verzia 1.3

Pouzité SVP VP pre ziakov so vSeobecnym intelektovym na-
danim - ISCED1

Kod a nazov odboru studia

Kéd odboru ISCED1

Nézov odboru VP pre ziakov so vSeobecnym intelektovym na-
danim pre primarne vzdeldvanie

Stupen vzdelania, ktory sa dosiahne absol-
vovanim skolského vzdelavacieho programu
alebo jeho ucelenej €asti

‘ Stupeii vzdelania ‘primérne vzdelanie

Dizka studia a formy vychovy a vzdelavania




Vseobecné udaje

Dizka $tadia 4

Forma Stadia

Vyucovaci jazyk podla § 12

‘ Vyucovaci jazyk ‘ slovencina

Platnost’ dokumentu

Datum platnosti 02.9.2016
Détum vydania 02.9.2016

Datum schvalenia

Doplnujuce udaje

Skolsky vzdelavaci program je spracovany podla vzdelavacieho modelu pre nadanych Ziakov v inte-
lektovej oblasti - APROGEN.




Kapitola 2. Stratégia skoly,
vymedzenie vlastnych cielov a
poslania vychovy a vzdelavania

Zakladni filozofiu §koly vyjadruje motto: Skola otvorena pre vietkych

* pre ziaka je zdkladnym pilierom osobnostného a socidlneho rastu, centrom
vzdeldvania, Sportu, kultury a spolocenského Zivota deti a ich rodi¢ov

* pre rodica je partnerom pri vychove deti
* pre uclitel’a je miestom, kde napliia svoje poslanie
Motto vyjadruje v sebe uznavané hodnoty v nasej Skole, ktorymi su: otvorenost’, dovera, komunikacia,

pri¢om vsetky sa vzajomne podmienuji.

Pedagogickym principom skoly je, aby ziaci ziskali potrebné vedomosti a zruénosti, vedeli ich spravne
pouzit, rozvijali kI"i€ové kompetencie a sposobilosti. Znamena to, aby boli komunikativni, flexibilni,
tvorivi, vedeli si vyhl'adavat’ informdcie, vedeli prezentovat’ svoju pracu. Ddlezité je, aby sa nezabudlo
ani na vedomosti, ani na sposobilosti. To znamena, Ze ak chcem, aby Ziaci boli komunikativni, je
potrebné, aby vedeli o ¢om maju komunikovat. Ak maji vyhladavat’ informacie, musia vediet’ aké
informacie maji hl'adat’, ako ich zaradit’ do systému a pod.

Skola:

* umoznuje vSetkym ziakom ziskat’ dostatocné vSeobecné vedomosti a zrucnosti vo vsetkych vse-
obecnovzdelavacich predmetoch a hlboké odborné vedomosti vo vSetkych zvolenych volitel'nych
predmetoch

* umoznuje rozvoj kIi¢ovych kompetencii v cudzich jazykoch, IKT, $porte;
* podporuje rozvoj talentov v mimoskolskych vedomostnych aktivitach a Sporte;

» dava Sancu kazdému ziakovi, rozvijat’ sa podl'a svojich schopnosti a ¢ zazit’ tispech pri dosiahnutych
vysledkoch;

 zabezpecuje podmienky na vzdelavanie Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
tak, aby mali rovnocenny pristup k vzdelaniu (7Tito Ziaci maju vypracovany individualny vychov-

no-vzdelavaci program.);

» poskytuje nadstandardné podmienky detom s intelektovym nadanim v triedach pre v§eobecne in-
telektovo nadanych Ziakov;

* podporuje rozvoj pocitacovej a digitalnej gramotnosti;

» zabezpecuje kvalitnt pripravu ziakov v cudzich jazykoch so zameranim na komunikativnost’, zre-
telom na moznosti Skoly a s ohl'adom na schopnosti jednotlivych ziakov;

» formuje u zZiakov tvorivy zivotny $tyl, vnutorni motivaciu, emocionalnu inteligenciu, socialne ci-
tenie a hodnotové orientacie. Vychovava ziakov v duchu humanistickych principov;

* v spolupraci s rodi¢mi ziakov vychovava pracovitych, zodpovednych, moralne vyspelych a slobod-
nych l'udi.




Stratégia skoly, vymedzenie vlastnych ciel'ov a poslania vychovy a vzdelavania

Nasim ciel'om je viest’ ziakov k tvorivému mysleniu, kritickému mysleniu, naucit’ ich timovo praco-
vat, komunikovat’ medzi sebou, vzajomne sa reSpektovat’ a byt schopni celozivotne sa vzdelavat.
Ziakov vychovava a vedie k zodpovednosti a samostatnosti a principom je, aby kazdy Ziak v $kole
zazil uspech.

Program ocefiuje a podnecuje rozvoj tych charakteristickych rysov osobnosti, ktoré buda v rychle sa
meniacej dobe obzvlast potrebné. Patria k nim predovsetkym:




Kapitola 3. Charakteristika skoly

Pocet ziakov v Skole sa uz niekol’ko rokov pohybuje v rozpiti 600 - 650 ziakov, ¢o zahfiia maximal-
ne vyuzitie priestorov pre ZS na vyucovanie a vyuzitie odbornych uéebni. Okrem Ziakov beznych tried
plnia Skolsktl dochadzku aj ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a vyvinovymi po-
ruchami a poruchami spravania, a Ziaci so vieobecne intelektovym nadanim. Skola je jedinou v Ko-
Siciach, v ktorej su zriadené Specialne triedy pre intelektovo nadanych a talentovanych ziakov. Edu-
kacia ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim v $kole prebieha od skolského roka 1997/1998.
Tieto triedy maji odliSny ucebny program v porovnani s klasickymi triedami - program APROGEN
(alternativny program edukacie nadanych). Snahou $koly je podporit’ a rozvinut' schopnosti ziakov
podrla individualnych danosti.

Spadovii oblast Ziakov patriacich na ZS Krosnianska 4 sa ulice na sidlisku Dargovskych hrdinov —Bas-
tovanského, Bedanova, Exnarova, Jegorovovo nam. Krosnianska 41-79, Marsala Koneva, Ovruéska
4,628, Pod Furéou, Sv.rodiny. Ziaci zo spadovej oblasti tvoria xx % celkového poétu Ziakov 8koly, 26
% tvoria ziaci so vSeobecne intelektovym nadanim.

Vilastné zameranie skoly

Skola sa od svojej existencie (1983) profiluje na otvorent §kolu a to najmi v oblasti zdujmovych akti-
vit, telesnej vychovy a Sportu, a v oblasti rozSireného vyucovania cudzich jazykov. Od roku 1997 spo-
lupracuje na projekte edukacie ziakov s intelektovym nadanim. V roku 2007 bol projekt kladne vyhod-
noteny MS SR a jeho vysledky tak boli zahrnuté do nového $kolského zékona &. 245/2008. Nadvizu-
juc na predchadzajuce zamerania skoly pokracuje v profilacii na cudzie jazyky, informaénu a digitalnu
gramotnost’, pracu so ziakmi v§eobecného internetového nadania a odpoludnajsiu kruzkova ¢innost’ v
ramci CVC pri ZS K4. Dobré vysledky boli potvrdené aj komplexnou inspekciou SIC Kogice. Doraz
kladieme na samotny priebeh vyucby, zavadzanie efektivnych a aktivizujucich foriem a metodd vyuco-
vania. Zapajame ziakov do predmetovych sutazi a olympiad, ako aj Sportovych a umeleckych sut'azi.

Podporujeme uspesné pokracovanie ziakov v §tidiu pre intelektovo nadanych ziakov na Gymnaziu
Alejova a to vhodnou komunikaciou s rodi¢émi uvedenych tried. Pravidelne organizujeme "Deii otvo-
renych dveri" pre absolventov 9.ro¢nika a ich rodicov na Gymnaziu Alejova.

Na zaklade 100% kvalifikovanosti u¢itelov nad’alej organizujeme a umoziiujeme d’alSie vzdelavanie a
to najma v oblastiach edukac¢nych zrucnosti. Ucitelia vytvaraji vlastné metodické materialy, pracovné
listy, u¢ebné pomocky, didaktické testy a pod.

Okrem dorazu na kvalitni vyucbu a profilaciu $koly je aj oblast’ ziskavania Ziakov pre aktivnu pracu
v Case vol'na s dérazom odburania negativnych vplyvov z vonkajsieho prostredia pre hodnotnu a pri-
jemnu kruzkovu ¢innost’ podl'a zaujmu a moznosti Ziakov.

Personalne zabezpecenie

Prioritou $koly je ziakom poskytnut’ 100% kvalifikované a odborne vykonavané sluzby v oblasti vy-
chovy a vzdelavania. Skola podporuje dalsie vzdelavanie svojich zamestnancov podl'a planu konti-
nualneho vzdelavania zamestnancov, ktory odraza aktulne potreby Skoly a ziakov. Déraz kladieme
na oblasti environmentalnej vychovy a vzdelavania k udrzateI'nému rozvoju a potrebam spolo¢nosti
21.storocia. Kvalitné odborné spdsobilosti vyuzivaju pri komunikéacii, motivacii ziakov, ich diagnos-
tikovani, hodnoteni, pri pozitivnom riadeni ¢innosti a udrziavani neformalnej discipliny. Neustale sa
snazime zvySovat’ kvalitu sluzieb rodicom, ucitel'om, ziakom prostrednictvom prace vychovnej po-
radkyne, Specialneho pedagoga, Skolského psycholdga, timu asistentiek vzdelavania, koordinatorov
prevencie , vychovy k manzelstvu a rodicovstvu a environmentalnej vychovy. Koordinatori pracuju
podl'a vopred vypracovaného planu.

Pedagogicky zbor tvoria ugitelia spiiiajuci odbornost’ pre svoju aprobaciu. Priemerny podet uéitelov
na pocet ziakov Skoly je 12,12. Spolu na Skole mame 54 ucitel'ov vratane riaditel’ky Skoly, dvoch




Charakteristika skoly

zastupkyn riaditel’ky Skoly a vychovavateliek skolského klubu deti. Koordinatorom pre vSeobecne
intelektovo nadanych ziakov z pohl'adu diagnostikovania je pani PhDr. Viera Molcanova, ktora sa
pravidelne raz tyzdenne venuje ziakom tychto tried v tizkej spolupraci s rodi¢mi a uc¢itel'mi skoly.

Koordinacia najdolezitejSich oblasti vychovno-vzdelavacieho procesu a zivota $koly je rozdelena me-
dzi ucitelov:

Vychovny poradca: Mgr. Jana Nagyova

Prevencia zavislosti: Mgr. Valéria Dvorzakova Mgr. Natalia Ganajova

Environmentalna vychova: Ing. Tatiana HohoSova, PaeDr. Zuzana Horvathova

Zdrava Skola: Mgr. Svetlana Simkova

Koordinator vol'ného ¢asu pre L.stupen: Viera Vancova

Na odbornej urovni su zriadené metodické zdruzenia na 1.stupni:
MZ pre $pecidlne triedy intelektovo nadanych ziakov 1.- 4.ro¢nik: Mgr. Adriana Davitkova
MZ pre 1.- 4.roénik: Mgr. Andrea Trncakova

MZ SKD: Mgr. Jana Hodorovska
Koordinator pre diagnostikovanie intelektovo nadanych ziakov: PhDr. Viera Mol¢anova

Vzdelavanie pedagogickych zamestnancov sa uskutociiuje v certifikovanych vzdelavacich institucia-
ch so zameranim najmé na reformu v Skolstve, cudzie jazyky a informa¢né technologie. Okrem uve-
denych aktivit vzdelavacie aktivity organizuje aj $kola v ramci pracovnych porad. Vedenie $koly po-
kracuje vo vzdelavani pedagogov pre intelektovo nadanych ziakov.

Pri vychove a vzdelavani Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim $kola povinne spolupracuje
s odbornymi zamestnancami centra pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie. Na skole
posobi skolsky Specialny pedagdg a Skolsky psycholog.

Pedagogicki zamestnanci vzdelavajici Ziakov so v§eobecnym intelektovym nadanim

* spliaju kvalifikaéné poziadavky stanovené vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

* preukazuju odborné a osobnostné sposobilosti, ktoré vyuzivaju pri pedagogickej komunikacii, mo-
tivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni triedy,

« riadia svoje sebarozvijanie a celozivotné vzdelavanie v odbornej oblasti a osobnostnom raste, ako
sucast’ kolektivu pedagdgov su schopni vzajomnej efektivnej a 'udsky podporujicej komunikécie,
spoluprace, timovej prace a kooperativneho rieSenia.

Vedici pedagogicki zamestnanci
* svojimi manazérskymi, organizaénymi a pedagogickymi schopnostami vytvaraju predpoklady pre
fungujuci, motivovany spolupracujuci kolektiv s profesionalnou klimou a podporujicim prostre-

dim,

* staraju sa o svoj odborny a osobnostny rast, ako aj rast vSetkych ¢lenov kolektivu a vytvaraju pren
podmienky,

* st schopni poradit’ ucitelom a obh4jit’ ich pred negativnymi faktormi, ktoré by nepriaznivo ovplyv-
novali ich pedagogické pdsobenie.




Charakteristika skoly

Asistent ucitel’a

* pracuje v triede, ktora navstevuje ziak alebo viac ziakov so Specialnymi vychovnovzdelavacimi
potrebami, ak si to vyzaduje vychova a vzdeldvanie prislusného ziaka v zavislosti od zavaznosti
jeho postihnutia, naruSenia alebo ohrozenia.

Skolsky psycholog a $pecialny pedagog

+ vykonava odborné ¢innosti v ramci psychologickej diagnostiky (okrem diagnostiky na Gcely prijatia
ziaka do Skoly alebo na zmenu formy vzdelavania Ziaka), na ktoré ma opravnenie podl'a svojho
vzdelania a v stlade s legislativou platnou pre rezort skolstva.

Materialno-technické a priestorové podmien-
Ky

Skola ma zriadené odborné uéebne: malu a vel’ku telocviéiiu, posiliovitu, uéebiiu fyziky, chémie, tech-
niky - skolské dielne, dve uéebne informatiky, kuchynku, multimedialnu triedu a uéebiiu jazykov. V
priestoroch $koly sa nachadza pobocka Mestskej kniZnice pre mladez v Kosiciach. Ziaci maji zabez-
pedené stravovanie v 8kolskej jedalni - jedna stravovacia miestnost’ s kapacitou 95 stoli¢iek. Atrium
Skoly sluzi aj na vyuku pocas vhodného pocasia a na iné aktivity ako slavnostné otvorenie skolského
roka, alebo udel'ovanie oceneni Ziakov za UspesSnu reprezentaciu Skoly a pod. V mesiaci september
2008 sme opravili strechu. V skolskom roku 2006/2007 sme ukonc¢ili rekonstrukciu socialnych zaria-
deni a vykonali opravu podlah gumolitom. Triedy sme vybavili novym zakladnym $kolskym nabyt-
kom (lavice, stoli¢ky). V niektorych triedach boli vymenené okna. Vel'mi napomocni st ndm rodicia
pri zabezpeceni efektivnych modernych u¢ebnych pomocok (IBM tabule, dataprojektory, pocitace a
pod.) Z projektu SIPS sme ziskali finanéné prostriedky na uc¢ebné pomdcky pre kabinet fyziky, chémie
a 4.ro¢nika. Z projektu EU o NFP pre $trukturalne fondy EU - "Skola bez kriedy", (tvorba a imple-
mentacia Skolskych vzdelavacich programov) sme tiez ziskali finanéné prostriedky na nakup uc¢ebny-
ch pomdcok na prvom i na druhom stupni vzdelavania.

Skola ako zivotny priestor

Pre dobry pocit ziakov i pedagogov v skole kladieme doraz na esteticky vzhl'ad ucebni a celkového
interiéru $koly. V spolupraci s rodi¢mi organizujeme sttaz o najkrajsiu triedu s hodnotnymi cenami.
Aktivne sa starame o kvetinovu vyzdobu skoly a celkovy esteticky a informaény systém pomocou
nasteniek a ziackych prac. Do estetizacie a bezpeénosti prace su zapojeni zZiaci a rodicia, ¢o prispieva
k neposkodzovaniu interiéru $koly. V spolupraci s rodi¢mi sa vo vonkajsich priestoroch arealu §koly
vybudovala relaxa¢na plocha pre ziakov.

V rameci projektu Zelena $kola organizujeme v spolupraci s vyborom Rady rodi¢ov separovany zber
papiera, pouzitych batérii a pet flia§ pocas celého $kolského roka. Skola je uz Siesty rok drzitelom
medzinarodného certifikatu Zelena skola. Znacny doraz kladieme na budovanie dobrej atmosféry na
$kole zaloZenej na vzajomnej dovere, komunikacii a vzajomnom re$pektovani sa - ZIAK - UCITEL
- RODIC.

Podmienky na zaistenie bezpecénosti a ochra-
ny zdravia pri vychove a vzdelavani

Bezpecnost je pevnou sii¢ast'ou vychovno-vzdelavacieho procesu.

1. Poucenie o BOZP a re$pektovani vnutroskolského poriadku - pre ziakov sa uskutociuje kazdorocne
na zaciatku Skolského roka a priebezne na triednickych hodinach, na tvodnych hodinach predmetov
vyzadujucich zvySenu pozornost’ na bezpecnost, na tvodnych hodinach vyuzivajucich odbornu




Charakteristika skoly

ucebiiu, pred exkurziami, vyletmi, kurzami a opédtovne na triednickych hodinach pre zaciatkom
akychkol'vek prazdnin a v pripade urazu v triede.

2. Pravidelné preskolenie z oblasti BOZP a PO, s dvojrocnym cyklom preverenia vedomosti - pre pe-
dagogickych i nepedagogickych pracovnikov v mesiaci august; pre zacinajuicich a novych zamest-
nancov sa uskutociiuje vstupné Skolenie.

3. Aktualizacia vnitroskolského poriadku sa kazdoro¢ne uskutoénuje pred zaciatkom Skolského roka
a priebezne po zisteni jeho nedostatkov.

4. Akcie mimo budovy $koly sa so ziakmi uskutoc¢iiuju len po pisomnom informovanom suhlase
zakonnych zastupcov ziaka.

5. Pravidelne sa vykonavaju verejné previerky BOZP vo vsetkych objektoch Skoly a odstrafiujii ne-
dostatky podl'a vysledkov revizii.

Bezpecnost a ochranu zdravia zarucuje aktivna ochrana ziakov pred Girazmi, dostupnost’ prvej pomoci
z materialneho aj l'udského hladiska, vratane kontaktov na lekara, ¢i inych $pecialistov. Nevyhnutné
je dodrziavanie zakazu fajCenia, pitia alkoholu a pouzivanie inych Skodlivin v $kole a v okoli, vyraz-
né oznacenie vSetkych nebezpeénych predmetov a ¢asti vyuzivanych priestorov a pravidelna bezpec-
nostna kontrola.

Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania

Nevyhnutnostou pre uskuto¢nenie vzdelavacieho programu je zabezpecenie vhodnej Struktary pra-
covného rezimu a odpocinku Ziakov a ucitel'ov, vhodného rezimu vyucovania s reSpektovanim hygieny
ucenia sa, zdravého prostredia ucebni (tried) a ostatnych priestorov skoly podl'a platnych technickych
a hygienickych noriem - zodpovedajica svetelnost’, teplota, nehlu¢nost’, Cistota, vetranie, hygienické
vybavenie priestorov, primerana vel'kost’ sedacieho a pracovného nabytku.

* Rozvrh hodin je zostavovany v stlade s psycho-hygienickymi zasadami a vyhlaskou o zékladnej
Skole (maximdlny pocet vyucovacich hodin v jednom slede; kratka prestavka; desiatova prestavka;
prestavka na obed).

* 'V triedach je primerany pocet ziakov.
* Pedagogovia zavadzaju do edukacného procesu inovac¢né metody.

» Aktivne spolupracujeme so Skolskym psycholégom, Specidlnym pedagégom a CPPPaP pri rieSeni
vychovno-vzdelavacich a disciplindrnych problémov ziakov, pripadne kolektivu triedy, ako aj pri
profesijnom poradenstve. So ziakmi so Specifickymi potrebami pracujeme v zmysle metodickych
pokynov na troch Urovniach: individudlne zaclenenie v klasickych triedach; prihliadanie na Speci-
fické potreby zZiakov (v jednotlivych predmetoch), skupinové zaclenenie v Specidlnych triedach pre
vSeobecne intelektovo nadané deti.

Délezity je vhodny stravovaci a pitny rezim ziakov (podl'a vekovych a individualnych potrieb Ziakov
a ucitelov). V Case prestavok zabezpecujeme pedagogicky dozor, poskytujeme kvalitné stravovanie
formou obedov v $kolskej jedalni.




Kapitola 4. Profil absolventa

Absolvent primarneho stupiia vzdelavania ziakov so vSeobecne intelektovym nadanim by mal svo-
jim spravanim robit’ dobré meno skole, byt’ schopny vytvarat’ dobré medzil'udské vztahy, byt schop-
ny hodnotit’ svoju tlohu v skole, v rodine a v spolo¢nosti, byt’ schopny starat’ sa o svoje fyzické a
psychické zdravie, byt schopny vyhl'adavat, hodnotit’ a vyuzivat’ pri uceni rdzne zdroje informacii,
osvojit’ si metody Studia a prace s informaciami, poznat’ metddy prirodnych vied (hypotéza, experi-
ment, analyza) a diskutovat’ o prirodnych otazkach, mat’ schopnost’ presadzovat’ ekologické pristupy
pri rieseni problémov, mat’ schopnost’ vnimat’ dejiny vlastného naroda vo vzajomnom prepojeni s ve-
domost’ami zo vSeobecnych dejin, byt komunikativny, dobre ovladat’ slovensky jazyk a sam sa starat’
o kultiru svojho pisomného a Gstneho vyjadrovania, ovladat’ aspoii zaklady dvoch svetovych jazykov,
mat’ schopnost’ vnimat’ umenie, snazit’ sa porozumiet’ mu a chranit’ umelecké prejavy, byt si vedomy
svojich kvalit, byt zodpovedny za svoj zivot.

Jednoduchsie povedané ide o sposobilosti uplatnit’ svoje doterajsie vzdelanie v d’alSom vzdelavani, ale
aj v zivote za murmi $koly. KI'i¢ové kompetencie sa formuju na zaklade osobnej skuisenosti; nevyjad-
ruju trvaly stav, ale menia svoju kvalitu a hodnotu pocas celého Zivota. Nezastaravaju ako vedomosti,
ale maju potencialnu vlastnost’ neustale sa rozvijat’ (a preto mozu byt zakladom celozivotného ucenia
sa a osobnej flexibility). Su vysledkom nielen formalneho (Skolského) vzdelavania, ale aj neformal-
neho vzdelavania a neinstitucionalneho (informalneho) vzdelavania.

Jednotlivé kompetencie sa navzajom prelinajii a maji nadpredmetovy programovy charakter. Ziska-
vaju sa ako produkt komplexného procesu vzdelavania a sebavzdelavania.

V priebehu primarneho vzdelavania si ziak so vSeobecnym intelektovym nadanim osvojuje sposobi-
losti, ktoré neskor v priebehu nizsieho sekundarneho vzdelania d’alej rozvija a ako absolvent nizSieho
sekundarneho vzdelavania ma osvojené v zasade tie isté kl'ucové kompetencie ako ostatni Ziaci.

Konkrétne:
1. Kompetencia celoZivotne sa vzdeliavat’:

» uvedomuje si potrebu autonémneho ucenia a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych po-
znatkov a informacii a uplatfiuje rozne stratégie ucenia sa,

« vie reflektovat’ proces vlastného ucenia a myslenia pri ziskavani a spracovavani novych poznat-
kov a informacii a uplatiiuje rozne stratégie ucenia sa,

* vie kriticky zhodnotit’ informécie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat’ a prakticky vyuzivat,

* kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spéitnti vézbu a uvedomuje si svoje d’al§ie rozvojové moz-
nosti.

2. Socialno - komunika¢né kompetencie:

* pri ziskavani, spraciivani a odovzdavani informacii rézneho typu pouzivania vSetky dostupné
formy komunikacie, ma adekvatny Gstny a pisomny prejav zodpovedajuci situacii a téelu ko-
munikacie,

« efektivne vyuziva dostupné informacno-komunikaéné technolégie,

* vie prezentovat’ sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, primerane pouZziva odborny
Jazyk,

» komunikuje v materinskom jazyku a vie sa dorozumiet’ v dvoch cudzich jazykoch,

 chape vyznam a uplatiluje formy takych komunikaénych spdsobilosti, ktoré su zakladom efek-
tivnej spoluprace zalozenej na vzajomnom reSpektovani prav a povinnosti a na prevzati osobnej
zodpovednosti.




Profil absolventa

3. Kompetencia uplatiiovat’ matematické myslenie a zdkladné poznavacie schopnosti v oblasti
vedy a techniky:

pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych situaciach,

pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (modely,vzorce,
Statistiku, diagramy, grafy, tabul’ky),

ziskal zéklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoziuji robit’ vedecky podlozené usudky,
pricom vie pouzit ziskané operacné vedomosti na ispesné riesenie problémov.

4. Kompetencie v oblasti informac¢nych a komunikaénych technologii:

ma osvojené zakladné zrucnosti pre pracu s pocitatom ako predpoklad d’alSieho rozvoja spdso-
bilosti v tejto oblasti,

pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou pomocou IKT,

na PC vie vytvorit’ jednoduché tabul’ky a grafy a pracovat’ v jednoduchom grafickom prostredi,
vie na PC nahrévat’ a prehravat’ zvuky a videa,

vyuziva IKT pri vlastnom vzdelavani,

uvedomuje si rozdiel medzi realnym a virtudlnym svetom a rizika, ktoré st spojené s pouzivanim
internetu a IKT.

5. Kompetencia riesit’ problémy:

pri rieSeni problémov uplatiuje vhodné metddy zaloZené na analyticko-kritickom a tvorivom
mysleni,

je pripraveny ziskavat’ a vyuZzivat rézne, aj inovativne postupy, formuluje argumenty a dokazy
na obhdjenie svojich rieseni,

vie rozpoznat’ klady i zapory jednotlivych rieseni a uvedomuje si aj potrebu zvazovat’ urovne
ich rizika,

ma predpoklady riesit’ konflikty konstruktivne a kooperativne.

6. Obcianske kompetencie:

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultarneho dedic¢stva, uplatiuje
a ochranuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny, resp. spolo¢nosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim povinnostiam, pris-
pieva k naplneniu prav inych,

je otvoreny kultiirnej a etnickej roznorodosti,

ma predpoklady zainteresovane sledovat’ a posudzovat’ udalosti a vyvoj verejného Zivota a zau-
jimat’ k nim stanoviska, aktivne podporuje udrzatel'nost’ kvality zivotného prostredia.

7. Sociilne a persondlne kompetencie:

uvedomuje si vlastnu identitu a buduje si svoju samostatnost/nezavislost’ ako ¢len celku,

ciele a priority si stanovuje v stilade so svojimi redlnymi schopnostami, zaujmami a potrebami,
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Profil absolventa

osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si svoju zodpovednost’
v time, kde vie tvorivo prispievat’ k dosahovaniu spolo¢nych ciel'ov,

vie odhadnut’ a korigovat’ dosledky vlastného spravania a konania a uplatiiovat’ socidlne pros-
pesné zmeny v medzi osobnych vztahoch.

8. Pracovné kompetencie:

3

vie si stanovit’ ciele s oh'adom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnoti svoje vysledky a
aktivne pristupuje k uskutoc¢iiovaniu svojich cielov,

je flexibilny a schopny prijat’ a zvladat’ zmeny,

vie ziskat’ a vyuzit’ informacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach.

9. Kompetencie smerujuce k iniciativnosti a podnikavosti:

chépe principy podnikania a vie zvazit’ svoje predpoklady pri jeho budiicom planovani,

je schopny inovovat’ zauzivané postupy rieSenia tlloh, pldnovat’ a riadit’ nové projekty so zdme-
rom dosiahnut’ ciele, a to nielen v pracovnych ¢innostiach, ale aj v kazdodennom zivote.

10.Kompetencie vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa jej prostriedkami:

uvedomuje si vyznam umenia a kultirnej komunikacie vo svojom Zivote a v zivote celej spo-
lo¢nosti,

orientuje sa v umeleckych druhoch a §tyloch a rozumie ich hlavnym vyjadrovacim prostriedkom,

zakladnymi prostriedkami vytvarného a hudobného umenia sa vie vyjadrovat’ na vy$Som stupni
umeleckej gramotnosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kultiirno-historické tradicie,
pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu) a uplatituje ich,
sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.

kl'icové kompetencie

» Zékladné poziadavky

pozna a uplatiiuje t¢inné techniky ucenia sa
vyjadruje sa stvisle pisomnou aj Gstnou formou, v materinskom, $tatnom jazyku
rozumie najzakladnej$im slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich pouzivat’

vyuziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych si-
tuaciach

vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technologie pri uceni sa, pozna rizika spojené
s vyuzivanim internetu a médii

ziska zéklady uplatiiovania kritického myslenia pri praci s informaciami

dokéze aplikovat’ osvojené prirodovedné a spolo¢enskovedné poznatky vo svojej ¢innosti, v sta-
rostlivosti o seba a druhych
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Profil absolventa

rozpozna v §kole a vo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysla o jeho pricinach a vie
navrhnut riesenie podl'a svojich vedomosti a skisenosti

vazi si seba i druhych, dokaze ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’
sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situaciam

ma vztah ku kultirno-historickému dedi¢stvu, 'udovym tradiciam a umeniu, s ktorymi sa stretava
VO svojom Zivote

dokéze byt tolerantny, snazi sa pochopit’ druhého, pozna a toleruje jeho kulturu, tradicie, sposob
Zivota

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych
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Kapitola 5. Charakteristika SkVP

Pri vychove a vzdelavani ziakov so v§eobecnym intelektovym nadanim sa postupuje podl'a Vzdela-
vacieho programu pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim pre primarne vzdelavanie. Tento
vzdelavaci program je stcastou $tatnych vzdelavacich programov pre jednotlivé stupne vzdelavania.
Vymedzuje $pecifické potreby ziakov, konkretizuje modifikacie, ktoré je potrebné reSpektovat’ pri vy-
chovno-vzdelavacej praci s touto skupinou ziakov.

Spoésob, podmienky ukon€ovania vychovy a
vzdelavania a vydavanie dokladu o ziskanom
vzdelani

Primarne vzdelanie ziska Ziak so v§eobecny intelektovym nadanim tspe$nym absolvovanim posled-
ného ro¢nika ucelene;j Casti vzdelavacieho programu odboru vzdelavania podl'a programu APROGEN
pre prvy stupen zakladnej skoly. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou.

Prijimanie ziakov

Podmienky prijatia ziakov do §kol alebo tried pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim sta-
novuje § 105 zakona &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani a Vyhlagka MS SR &. 307/2008 Z. z.
o vychove a vzdelavani ziakov so v§eobecnym intelektovym nadanim.

Pre prijatie do tychto tried je potrebné absolvovat’ povinné psychologické vySetrenie pomocou $tan-
dardizovanych psychologickych testov. Tie vykonava psychologicka PhDr. Viera Molcanova, ktora
realizuje identifikaciu, vypracuje spravu z psychologickych vysetreni. Celkovo zhodnoti intelektovil
uroven diet’at’a, piSe Struktiru schopnosti jeho intelektu, charakterizuje jeho silné a slabé stranky je-
ho schopnosti, zhodnoti troven tvorivosti, pozornost’, motivaciu, socialne zaclenenie, pripadne d’alsie
stranky osobnosti, ktoré stivisia s posudzovanym nadanim.

Aby sme mohli diet’a zaradit’ do Specidlnej triedy pre intelektovo nadanych Ziakov, musi splnit’
jedno z Kritérii:

1. celkova uroven jeho intelektovych schopnosti (po zvazeni vysledkov vo vSetkych pouzitych testo-
ch) spada do pasma hornych 2% populacného ro¢nika (IQ nad 130);

2. celkova uroven jeho intelektovych schopnosti (po zvazeni vysledkov vo vSetkych pouzitych tes-
toch) spada do pasma hornych 10% popula¢ného ro¢nika (IQ nad 120) a dieta stiCasne vykazuje
vysoky tvorivy potencidl, vynimo¢n motivaciu, alebo vynimoc¢né vykony v oblasti nezachytenej
pouzitymi testami.

Nasledne dieta musi absolvovat’ eSte druhé vysetrenie formou prijimacieho pohovoru. Ten sa vyko-
nava v skole za ucasti psychologa a pedagdégov skoly, ktori ucia v Programe APROGEN.

Den prijimacieho pohovoru sa urcuje va¢sinou v maji. Na prijimacie pohovory je pozvany zdkonny
zastupca s dietatom. Pedagogicky pohovor je vySetrenie urovne v§eobecnych vedomosti, poznatkov
a to najma z ¢itania, pisania a pocitania na zaklade internych didaktickych testov. Rovnako sa zist'uje
aj uroven osobnostnej, socidlnej a emocionalnej zrelosti, irovne komunikacie a zaznamenavaju sa
vSetky Specifika t. j. disproporcie a asynchrénie vyvinu jednotlivych deti.

Vysledky prijimacieho pohovoru porovnavame s vysledkami psychologickych vySetreni a na zaklade
konzultacii s psychologic¢kou spolo¢ne urobime vysledny vyber deti pre zaradenie do Specialnych tried.

13



Charakteristika SkVP

Organizaéné formy a metédy vyucovania

Organizacné podmienky vychovy a vzdelavania Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim sa ne-
ligia od podmienok uvedenych v SVP. Primérne vzdelavanie sa uskutoéiiuje v prvych styroch roéni-
koch zékladnej skoly.

Organiza¢né formy chapeme ako komplexné systémové riadenie a usporiadanie vyuéby v urcitej vzde-

lavacej situacii.

Pre usporiadanie vyucby povaZujeme za délezité dve hPadiska:

* S kym a ako ucitel’ pracuje (vyucba hromadna, individudlna, pripadne do akej miery sa dari vyucbu
individualizovat’ — vyucba skupinova, parova, samostidium, do akej miery je podporovana spolu-

praca ziakov — vyucba kooperativna)

» Kde vyucba prebieha (tradi¢na alebo $pecializovana odborna u¢ebna, prirodzené prostredie, doma-
ce prostredie ap.)

V organizaénych spdésoboch sa chceme predovsetkym zaoberat’:

* problémovym vyucovanim,

* badatel'ské vyucCovanie,

* projektovou vyucbou,

* skupinovym vyucovanim (Specialne aj kooperativnym vyucovanim),

* integrovanym tematickym vyucovanim (ITV)V metodach vyucovania ndm pojde predovsetkym o:

* participativne metody: dialog a diskusia, situa¢né (pripadové) metody, inscenaéné metody (metddy
hrania rol), brainstormingové metody (burza dobrych napadov).

* kognitivne metody,
* zazitkové metody,

* skusenostné metody.

Vzdelavacie stratégie

V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat' u ziakov tvorivé myslenie, samostatnost,
aktivitu, sebahodnotenie. Osobnostny a socialny rozvoj realizujeme stimulaciou skupin ziakov so
slabsimi vyucovacimi vysledkami, podporou individualnych schopnosti. Skolsky $pecialny pedagog
poskytuje odbornt pomoc ziakom so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ich rodi¢om a
zamestnancom $koly.

Pri prevencii drogovych zavislosti a Sikanovania sa zameriavame aj na iné aktivity ako besedy. Aj
napriek tomu, Ze sa s tvrdymi drogami nestretdvame, sustavne posobime proti fajéeniu a alkoholic-
kym napojom cez koordinatora, rodi¢ov a vetkych vyucujicich tcelnym vyuzivanim vol'ného €asu i
vlastnym prikladom. Je vypracovana vntitorna skolskéa smernica k prevencii Sikanovania.

Praca v oblasti environmentalnej vychovy je na nasej skole vel'mi bohatd, aktivity implementujeme
do vetkym predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci majii o tito oblast’ velky zaujem. Vsetci Ziaci
L.stupiia su zapojeni do projektu Zelena skola. Ide o cely komplex uloh v oblasti ochrany prirody, zberu
separovaného odpadu, Setrenie médii a ochrany Skolského inventaru.
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Charakteristika SkVP

Snazime sa dosledne vychadzat z potrieb ziakov a motivovat’ ich do ucenie pestrymi formami vyucby.
Vsimame si talenty v jednotlivych oblastiach a rozvijame ich do maximalnej moznej miery.

Do vyucovania vo vel'kej miere zarad’'ujeme digitalne technologie, podporujeme vyucovanie pomocou
didaktickej a komunikacnej techniku, umoziiujeme ziakom diskusie na danu tému. Podporujeme pra-
cu ziakov na samostatnym a timovych projektoch. Ziaci v triedach pre intelektovo nadanych ziakov
spracovavaju rocnikové prace, ktoré v zavere Skolského roku koncia prezentdciami a obhajobami pred
publikom.

Preferujeme samostatnil pracu ziakov a ich cielavedomé zvladnutie uciva. Orientujeme sa na pozitiv-
ne hodnotenie ziakov, najma slaboprospievajucich pre zvySenie vnutornej motivacie k u¢eniu a samo-
vzdelavaniu.

Finanéna gramotnost’

Program finan¢nej gramotnosti na primarnom stupni vzdelavania vychadza z Narodného Standardu
finanénej gramotnosti MS SR a MF SR (NSFG) verzia 1.2, platného od 1.9.2017. NSFG vymedzuje
Sirku poznatkov, zru€nosti a skusenosti v oblasti financného vzdelavania a manazmentu osobnych fi-
nancii. Finan¢na gramotnost’ je schopnost’ vyuZzivat’ poznatky, zru¢nosti a sktisenosti na efektivne ria-
denie vlastnych finan¢nych zdrojov s ciel'om zaistit’ celozivotné finanéné zabezpecenie seba a svojej
domacnosti. Doraz sa kladie na praktické vyuzitie poznatkov a prepojenie s realitou, nielen na nado-
budnutie teoretickych vedomosti. Témy st Strukturované tak, aby im Ziaci porozumeli, a aby rozsiri-
li a umocnili ich schopnosti. Nauc¢ime sa riesit’ ulohy a problémy, s ktorymi sa stretdvame v praxi.
Vzdelavanie sa realizuje prostrednictvom zazitkovych metod, praktickych cviceni. Primarnou ciel'o-
vou skupinou projektu st ziaci 1. - 4. ro¢nika, sekundarnou ciel'ovou skupinou st uéitelia a terciarnou
cielovou skupinou su rodicia, SirSia rodina a znami, s ktorymi ziaci diskutuju o svojich skolskych
zadaniach a domacich ulohach. Témy st sucastou jednotlivych vyucovacich predmetov, pricom Ziaci
ich absolvovanim ziskajil prehl'ad z oblasti financnej gramotnosti.

Citatel'ska gramotnost’

Citatel'ska gramotnost (d’alej len CG) sa povaZuje za existenén( a za-
kladnti kompetenciu vzdelaného ¢loveka, bez ktorej nemozno dosiah-
nut’ vSetky d’alSie kompetencie. Naroky na Citatel'ski zru¢nost’ sa stale
zvySuju a jednotlivci musia pracovat’ s textovymi informaciami novy-
mi a komplikovanej$imi spésobmi. Vo vychovno-vzdeldvacej Cinnosti
postupujeme podl'a Narodnej stratégie zvySovania irovne a kontinudl-
neho rozvijania Citatel'skej gramotnosti (dalej aj ,,narodna stratégia®),
schvélenej ministerstvom Skolstva v novembri 2015 a aktualizovane;j
NR SR v aprili 2016.

Citatel'ska gramotnost’ a komunikacné zruc¢nosti preliname do viacero
rovin:

+ vztah k &itaniu - predpokladom pre rozvijanie CG je poteSenie z &itania a vniitorna potreba &itat’,

* doslovné porozumenie - stavat’ na schopnosti dekddovat’ pisané texty a vytvarat’ porozumenie na
doslovnej trovni so zapojenim doterajSich znalosti a skisenosti.

* vyvodzovanie a hodnotenie - vyvodzovat’ z precitaného textu zavery a posudzovat’ (kriticky hod-
notit) texty z réznych hladisk vratane sledovania autorovych zamerov.

* metakognicia - schopnost’ a navyk seba regulacie, t. j. schopnost’ reflektovat’ zdmer vlastného
Citania, v stilade s nim volit’ texty a spdsob citania, sledovat’ a vyhodnocovat vlastné porozumenie
¢itanému textu a zamerne volit’ stratégie pre lepSie porozumenie, prekonavanie narocnosti obsahu
i zlozitosti vyjadrenia.
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* podelit’ sa - podelit’ sa o svoje zazitky, porozumenie a pochopenie textu s d’alsimi Citatel'mi. Svoje
pochopenie textu porovnava s jeho spolocensky akceptovanymi interpretaciami, v§ima si zhody a
premysla o rozdieloch.

« aplikacia - vyuzivat’ ¢itanie na sebarozvoj, ako aj k vlastnému rozhodovaniu a konaniu a ¢itanie
bohato zarocuje v celom svojom Zivote vo vSetkych jeho dimenziach.

Aspekty, ktorymi sa vyznacuju dobri ucitelia vo vyssich ro¢nikoch primarneho ¢i nizSich roénikoch
sekundarneho vzdelavania:

* vytvarat’ suvislosti medzi textami, ktoré tito Ziaci ¢itaju, a ich osob-
nym Zivotom a zazitkami;

* vyuzivat praktické materidly na Citanie so zodpovedajiicim stupfiom
naroc¢nosti;

* sledovat’ pokrok ziakov pri ¢itani a poskytuji im neformélne hodno-
tenie.

* podpora Citania v rodine: deti sa ucia Citat’ a osvojuju si tuto schop-
nost’ nielen v Skole, ale aj pri inych prileZitostiach mimo prostredia
Skoly: Skolské prostredie tak nie je samo o sebe jedinym cCinitel'om,
ktory ma na rozvoj €itania vplyv. Rodicia, ktori radi ¢itaju a chcui sa o
tuto zal'ubu delit’ spolu so svojimi det'mi, podporujt ich kladny vztah
k ¢itaniu. Domaéce aktivity zamerané na CG v ranom veku tvoria za-
klad pre to, aby sa deti naucili Citat’ v Skole. Samotni motivaciu k
Citaniu ovplyvnuje Citatel'ske prostredie a kultara, ktora Citatel'ov ob-
klopuje. Pre rozvoj CG je mimoriadne dolezité, aby boli deti doma v
rodinnom prostredi obklopené knihami v atmosfére ¢itania a mali tieZ
k dispozicii noviny a ¢asopisy. V SirSom zmysle je zivot v prostredi,
ktoré si Citanie ceni, zasadne ddlezité pre to, aby deti ziskali CitateI'ské
kompetencie. Aktivity v oblasti gramotnosti, do ktorych sa zapajaja
rodicia, maju pre vyvoj ¢itatel'skych zru¢nosti deti zdsadny vyznam.

Hlavné ulohy na rozvoj €itatel'skej gramotnosti

* Podporovat’ vzdelavanie pedagogickych zamestnancov v oblasti Ci-
tatel'skej gramotnosti Ziakov, formovat kladny vzt'ah Ziakov ku knihe
a literature, zorganizovat sutaz Citatel'skej zru€nosti Ziakov.

* Rozpracovat’ vzdelavaciu stratégiu na rozvoj komunikativnych kompetencii a Citatel'skej gramot-

nosti Ziakov v jednotlivych pldnoch ucitel'a a venovat’ pozornost’ rozvoju Citatel'skej gramotnosti
ziakov na vSetkych vyu€ovacich predmetoch.

* Venovat’ zvySenu pozornost’ ¢itaniu s porozumeni , klast’ doraz na
vlastnu tvorbu a rozvijanie jazykoveého prejavu, pracu s informacia-
mi a schopnosti argumentovat’, s cielom zvySovania Grovne vyuco-
vania slovenského jazyka a literatary. Prierezovo vyuZivat’ mozZnosti
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na rozvoj Citania s porozumenim aj na ostatnych vyucovacich pred-
metoch.

Vyuzit’ moZnost’ vzdelavania celého pedagogického zboru v oblas-
ti cieleného rozvijania Citatel'skej gramotnosti, resp. vzdelavanie pre
riaditel’a Skoly s obsahovym zameranim na tvorbu vlastnej stratégie
rozvoja Citatel'skej gramotnosti z ponuky vzdelavacich aktivit MPC
a inych skoliacich centier.

Realizovat’ r6zne formy vyucovacich a vol'nocasovych aktivit za-
meranych na podporu rozvoja cCitatel'skej a informacnej gramotnos-
ti ziakov, pedagdgov a ostatnej Sirokej verejnosti v zmysle filozofie
Otvorenej Skoly (Cita celd rodina, ¢ita cela trieda, Citatel'sky detektiv,
Citatel'ska burza a burza knih),

Spolupracovat’ s mestskou kniznicou.

Nadvézovat’ na dosiahnutu troven citatel'skej a informacne gramot-
nosti, umoznit’ Ziakom pristup ku vSetkym informacnym zdrojom,
vyuzivat’ knizni¢no-informacné sluzby a podujatia kniZnic, rozvijat’
schopnosti ziakov vyhl'adavat, hodnotit’ a vyuzivat’ pri uceni rézne
zdroje informacii, osvojit’ si metddy individudlneho Stadia a samos-
tatnej prace s informaciami, uplatnovat’ metdédy vyu€ovania vytvara-
juce u ziakov schopnosti a navyky samostatne vyhl'adavat’ nové po-
znatky, v€lenovat’ ich do svojho poznatkového fondu a nasledne ich
vyuzivat' pri celoZivotnom vzdelavani, proklamovat’ koncept indivi-
duélnej slobody a pristupu k informacidm ako zakladu pre efektivne
a zodpovedné obcianstvo a ucast’ na demokracii.

Organizovat pocas Skolského roka stut'aze v Citatel'skych zru¢nostia-
ch Ziakov.

Venovat’ zvySenu pozornost’ Citaniu s porozumenim , klast’ doraz na
rozvijanie jazykového prejavu, schopnosti argumentovat’ a pracu s
informaciami.

V ramci prevencie a v pripade ¢itatel'skych t'azkosti ziakov spolupracovat’ s logopédmi, Specialnym

pedagdgom a podporovat’ rozvijanie komunikativnych schopnosti ziakov.

Organizovat’ seminare, besedy so slovenskymi spisovatelmi a odbornikmi v oblasti jazykovedy a
literatury.

Dopliiat’ knizni¢ny fond Ziackej a ugitel'skej kniznice, VyUZit' moznost’ objednat’ pre
potreby knizni€né¢ho fondu zostatkové zasoby titulov nereformova-
nych ucebnic a ucebnych textov podl'a ponuky ediéného portalu, po-
zornost’ venovat’ materidlnotechnickému zabezpeceniu ¢innosti Skol-
skej kniznici, jej informatizacii a internetizacii, budovat’ Skolsku
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kniZnicu ako informaéné zazemie pre celozivotné vzdelavania peda-
gogov, implementovat’ prvky Citatel'skej a informacnej vychovy do
tematickych planov vyucovacich predmetov, zicastiiovat’ na poduja-
tiach organizovanych verejnymi kniZznicami.
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Kapitola 6. Ucebny plan

1. roénik | 2. ro¢nik | 3. ro¢nik | 4. ro¢nik | Pocet tyz-
denny-
ch hodin

vSeobecné vzdeélavanie
Jazyk a komunikécia
Slovensky jazyk a literatara 9+0 8+0 7+0 7+0 31+0
Anglicky jazyk 0+2 0+2 3+0 3+0 6+4
Tvorivé pisanie 0+0 0+1 0+1 0+1 0+3
Matematika a praca s informaciami
Matematika 4+1 4+0 4+1 4+0 16 +2
Informatika 0+1 0+1 1+0 1+0 2+2
Logicka matematika 0+0 0+0 0+1 0+1 0+2
Clovek a priroda
Prirodoveda 0+0 0+0 1+1 240 3+1
Prvouka 1+0 240 0+0 0+0 3+0
Obohatenie 0+1 0+1 0+1 0+1 0+4
Clovek a spoloénost’
Vlastiveda 0+0 0+0 1+0 240 3+0
Clovek a hodnoty
Etické vychova / Nabozenska vychova / Nabo- 1+0 1+0 1+0 1+0 4+0
zenska vychova GK

Eticka vychova

Nabozenska vycho-

va/nabozenstvo — Ka-

tolicka cirkev

Nabozenska vycho-

va/nabozenstvo — Pra-

voslavna cirkev
Clovek a svet prace
Pracovné vyucovanie 0+0 0+0 1+0 1+0 2+0
Umenie a kultira
Hudobna vychova 1+0 1+0 1+0 1+0 4+0
Vytvarna vychova 2+0 2+0 1+0 1+0 6+0
Zdravie a pohyb
Telesna a $portova vychova 2+0 2+0 2+0 2+0 8+0

Skupiny predmetov

Eticka vychova / Nabozenska vychova / Nabozenska

vychova GK

» Eticka vychova
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» Nabozenska vychova/nabozenstvo — Katolicka cirkev

» Nabozenska vychova/nabozenstvo — Pravoslévna cirkev

Popis realizacie

1. Vyucovacia hodina mé 45 minut. 2. Rozdelenie do tried na skupiny a zriad'ovanie skupin sa usku-
toéfiuje v zmysle vyhlasky MS ¢&. 320/2008 Z. z. o zékladnej 8kole v zneni vyhlagky MSVVaS SR
¢. 224/2011 Z. z. podla podmienok Skoly.

2. Telesna a $portova vychova na primarnom stupni vzdelavania ZS pre deti so v§eobecnym intelek-
tovym nadanim sa v 1. az 4. ro¢niku vyucuje pre chlapcov a diev¢ata spoloéne.

3. Vzhladom na pocet ziakov v triede pre ziakov so vSeobecne intelektovym nadanim, v zmysle
platnej legislativy sa ziaci nedelia na skupiny.

4. Celkovy pocet hodin Ziakov je po prerokovani v rade §koly uréeny na 100 hodin na 1.stupni ZS.

5. Po prerokovani v rade skoly st v 1. a 2. ro¢niku vytvorené 2 disponibilné hodiny hradené z vlast-
nych zdrojov.

6. Pocet disponibilnych hodin v ro¢nikoch primarneho vzdelavania sl zvy$ené znizenim Casovej do-
tacie v 1. a 4. v predmete slovensky jazyk a literatira o 1 hodinu. Celkom su takto vytvorené v
kazdom roéniku primarneho vzdelavania po 1 hodine.

7. Disponibilné hodiny st pouzité v silade so zameranim 8koly na prehibenie obsahu predmetov za-
radenych do Statneho vzdelavacieho program a zaradenie vyucovacich predmetov - Obohatenie,
Logickéa matematika, Tvorivé pisanie.
1.ro¢nik (+ 5 hodin) Anglicky jazyk + 2 hodiny; Matematika + 1 hodina; Informatika + 1 hodina;
Obohatenie + 1 hodina
2 .ro¢nik (+ 5 hodin) Anglicky jazyk + 2 hodiny; Informatika + 1 hodina; Tvorivé pisanie + 1
hodina; Obohatenie + 1 hodina;

3. ro¢nik (+ 5 hodin) Tvorivé pisanie + 1 hodina; Matematika + 1 hodina; Logicka matematika +
1 hodina; Prirodoveda + 1 hodina; Obohatenie + 1 hodina;

4.ro¢nik (+ 3 hodiny) Logicka matematika + 1 hodina;, Tvorivé pisanie + 1 hodina; Obohatenie
+ 1 hodina

8. Priprestupe ziaka Skola v pripade zistenych odliSnosti zohl'adni ziakovi ich kompenzaciu spravidla
v priebehu jedného skolského roku.

9. Vzhladom na pocet ziakov v triede pre ziakov so vSeobecne intelektovym nadanim, v zmysle
platnej legislativy sa ziaci nedelia na skupiny.

10.Podrl’a tohto rAmcového ucebného planu sa vzdelavaju aj ziaci so zdravotnym znevyhodnenim, ktori
su v triede za¢leneni v ramci skupinovej Skolskej integracie, a to deti s intelektovym nadanim.

Vyuzitie tyzdnov

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
Exkurzie, $kolsky vylet 0,5 0,5 0,5 0,5
Netradi¢né vyucovanie 1 1 1 1
Ochrana zdravia a Zivota 0,5 0,5 0,5 0,5
Plavecky vycvik 0 0 2 3
Rocnikové prace 1 1 1 1
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1. ro¢nik

2. ro¢nik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

Vyucba

36

36

36

36

Skola v prirode

1

1

1

1

21




Kapitola 7. Ucebné osnovy

Jazyk a komunikacia

Slovensky jazyk a literatura

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez d’al§ich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prislusnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekeii

Statny vzdelavaci program.

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
9+0 8+0 7+0 7+0

Anglicky jazyk

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez daliich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prisluSnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekeii

Statny vzdelavaci program.

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+2 0+2 3+0 3+0
Tvorivé pisanie
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+0 0+1 0+1 0+1

Matematika a praca s informaciami

Matematika

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez d’al§ich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prislusnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekeii

Statny vzdelavaci program.

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
4+1 4+0 4+1 4+0
Informatika

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez daliich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prisluSnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekeii

Statny vzdelavaci program.
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1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+1 0+1 1+0 1+0
Logicka matematika

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+0 0+0 0+1 0+1

Clovek a priroda

Prirodoveda

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez d’al§ich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prisluSnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekcii

Statny vzdelavaci program.

1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+0 0+0 1+1 240
Prvouka
Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez dal§ich tiprav. Standardy predmetu
st uvedené v prislusnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekcii
Statny vzdelavaci program.
1. roénik 2. ro¢nik 3. roénik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
1+0 2+0 0+0 0+0
Obohatenie
1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+1 0+1 0+1 0+1

Clovek a spoloénost’

Vliastiveda

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez d’al§ich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prisluSnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekcii

Statny vzdelavaci program.
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1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+0 0+0 1+0 2+0
Clovek a hodnoty

Eticka vychova

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
volitel'ny volitel'ny volitel'ny volitel'ny
1+0 1+0 1+0 1+0

Ulohou povinne volitelného predmetu eticka vychova v primarnom vzdelavani je podporovat’ osob-
nostny a socialny rozvoj ziaka s vlastnou identitou a hodnotovou orientaciou, v ktorej vyznamné miesto
zaujima prosocialne spravanie. Pri plneni tejto ulohy sa vyuziva hlavne zazitkové ucenie, ktoré popri
informaciach ucinne podporuje pochopenie a zvnitornenie mravnych noriem a napomaha osvojeniu
spravania sa, ktoré je s nimi v sulade.

V etickej vychove sa kladie doraz na rozvoj mravného usudzovania, na kultivovanie medzil'udskych
vzt'ahov, ktoré vychéadzaju z rodiny, roz§iruju sa na triedny kolektiv, na Skolu a na region, v ktorom
ziaci ziju. Deje sa to prostrednictvom rozvoja socialnych sposobilosti (otvorena komunikécia, em-
patia, asertivita, pozitivne hodnotenie inych a pod.). Eticka vychova sa tak podiel'a na primarnej pre-
vencii portch spravania a u¢enia. Ziaci st vedeni ku kritickému mysleniu, diskusii, hodnotiacim po-
stojom, ku harmonickym a stabilnym vzt'ahom v rodine, v kolektive spoluziakov i v inych socidlnych
skupinach.

CIELE PREDMETU
Ziaci:
* osvoja si zakladné postoje, ktoré podmienuju kultivované medzil'udské vzt'ahy,

» nadobudnu spdsobilost’ na pochopenie a resSpektovanie najvyssej hodnoty, ktorou je Zivot ¢loveka
a vSetko, ¢o vedie k jeho rozvoju,

* ziskaju sposobilosti, ktorymi posilnia sebatictu a hodnotenie inych,

* ziskaju sposobilosti pri vyjadrovani svojich citov a nadobudnt tictu k citovému Zivotu inych,
 naucdia sa aktivne participovat’ na zivote spolo¢nosti (triedy, skoly, regionu),

 osvoja si prvky prosocialneho spravania v rodine, v ziackom kolektive,

» nadobudnu sposobilost’ na pochopenie hodnoty priatel’stva, vzajomnosti a rodiny,

* rozvijajui svoj postoj k postihnutym, chorym a starym l'ud’om.

Nabozenska vychova/nabozenstvo — Katolicka cirkev

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
volitel'ny volitel'ny volitel'ny volitel'ny
1+0 1+0 1+0 1+0

Predmet nabozenska vychova/nabozenstvo v primarnom vzdelavani podporuje zékladné predpoklady
krestanskych Zivotnych postojov a konania ziakov. Rozvija duchovny svet deti, umoziuje im prostred-
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nictvom biblickych pribehov poznavat’ Trojjediného Boha, Boziu Matku Mariu a svétych. Poznatky,
ktoré ziskavaju ziaci v tomto obdobi, su predpokladom pre otvorenie sa Zivotu s JeziSom Kristom aj
prostrednictvom prijatia sviatosti Eucharistie. Na podklade Bozich prikazani ich uci rozliSovat’ dobro
od zla. Nabozenska vychova/nabozenstvo v nich rozvija komunika¢né zru¢nosti, otvara ich chapaniu
okolitého sveta a vd’acnosti za prijaté dary. Ovplyviiuje hodnotovi orientaciu ziakov, ktora im pomaha
byt prospesnymi rodine, spolo¢nosti a Cirkvi.

CIELE PREDMETU

Ziaci

* ziskaju vedomie jedine¢nosti a neopakovatel'nosti ¢loveka ako origindlneho Bozieho stvorenia,
* nadobudnu zékladné vedomosti o existencii a pésobeni Boha podl'a u¢enia Katolickej cirkvi,

* ziskaju vedomosti o zivote Panny Marie a svétych, ktoré su predpokladom nalezitej ucty k nim,
« ziskaju vedomosti o vzniku a u€¢inkovani Cirkvi v dejinach i v dnesnom svete,

 zorientuju sa v moralnych hodnotach, ktoré st postavené na Desatore,

» nadobudni vhodné komunikaéné zruénosti k vyjadrovaniu vlastnych myslienok a citov,

« ziskaju spdsobilost’ pre pravidelnii modlitbu, rozliSovanie dobra od zla, vol'bu dobra pre seba i
inych.

Nabozenska vychova/nabozenstvo — Pravoslavna cir-

kev

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
volitel'ny volitel'ny volitel'ny volitel'ny
1+0 1+0 1+0 1+0

Predmet ndbozenskd vychova/nabozenstvo Pravoslavnej cirkvi v primarnom vzdeldvani u dietata
mladSieho Skolského veku formuje ndbozenské citenie prostrednictvom poznévania biblickych pribe-
hov, objavovanim Trojjediného Boha vo svojom zivote a postupnym poznavanim a zaclefiovanim sa
do zivota Cirkvi. Oboznamuje sa s Bozim slovom po teoretickej ale aj odkazovej, praktickej stranke.
Ziaci st vedeni k preZivaniu vztahu s Isusom Christom, cez informacie o Jeho Zivote a uéeni. V pri-
marnom vzdelavani je taziskom poukazanie na Boziu lasku k nam, ktora mé mnohoraké podoby —
rodicovska laska, stvorenie, JeziSov prichod na svet a Jeho spasny plan pre I'udi. Zo zékladnej potreby
materinskej lasky vychéddza aj ponuka vztahu k Panne Marii Bozej Matke, prostrednictvom pribehov
i modlitieb k Bohorodicke. Uz v primarnom vzdelavani sa naucia deti na zaklade Desatora rozliSovat’
dobré od zlého, ¢im budujt svoj mravny tisudok ako predpoklad vztahu k sebe, k 'udom i k Bohu.

CIELE PREDMETU
Ziaci

* nadobudnu povedomie jedine¢nosti kazdého ¢loveka, ktoré garantuje to, Ze sme stvoreni na Bozi
obraz,

* naucia sa prijimat’ seba aj inych,

* ziskaju sposobilost’ vhodnej komunikécie pri vyjadrovani vlastnych myslienok, citov, ndzorov a po-
stojov,

» nadobudnu sposobilost’ reSpektovat’ nazory a citenie druhych l'udi,

* rozvijaji spdsobilost’ skutkami i slovami vyjadrovat’ svoju vieru,
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Ucebné osnovy

» nadobudnu sposobilost’ rozliSovania dobra od zla,
* naucia sa zakladné vierou¢né a moralne pravdy,
* ziskaju informacie a vzt'ah k Isusovi Christovi, k Panne Marii a svitym,

» nadobudnu povedomie prislusnosti k Pravoslavnej cirkvi.

Clovek a svet prace

Pracovné vyucovanie

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez dal§ich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prislusnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekceii

Statny vzdelavaci program.

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
0+0 0+0 1+0 1+0

Umenie a kultura

Hudobna vychova

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez d’al§ich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prisluSnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekeii

Statny vzdelavaci program.

1. ro¢nik 2. roénik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
1+0 1+0 1+0 1+0

Vytvarna vychova

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez d’al§ich tprav. Standardy predmetu
st uvedené v prislusnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekeii

Statny vzdelavaci program.

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
2+0 2+0 1+0 1+0

Zdravie a pohyb

Telesna a Sportova vychova

Predmet je spracovany presne v rozsahu stanovenom SVP, bez d’alsich uprav. Standardy predmetu
st uvedené v prisluSnom SVP zverejnené na adrese www.minedu.sk alebo www.statpedu.sk v sekeii

Statny vzdelavaci program.
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Ucebné osnovy

1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik
povinny povinny povinny povinny
2+0 2+0 2+0 2+0
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Kapitola 8. UCebné zdroje (ucebnice,
didakticka technika, materialne
zdroje)

Na vzdelavanie sa podl'a skolského zakona (§ 13, ods. 1) pouzivaji ucebnice schvalené ministerstvom
Skolstva; pouzivaju sa aj iné ucebné texty, ucebnice a pracovné zosity, ktoré s v stlade s ciel'mi a
principmi tohto zakona.

Ucebné materidly vytvarané v ramci programu APROGEN.
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Kapitola 9. Zaclenenie deti so
specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami alebo ziakov so
specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Ziak so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami je Ziak, u ktorého je potrebné zabezpegit' d’al-
Sie zdroje na podporu efektivneho vzdelavania. Je potrebné vytvorit’ podmienky a prostredie zodpove-
dajiice potrebam Ziakov, ktori si vyzaduja $pecidlny pristup vo vzdeldvani. Specialne vychovno-vzde-
lavacie potreby st u ziaka diagnostikované Skolskym zariadenim vychovného poradenstva a prevencie.

Specialnou vychovno-vzdelavacou potrebou je poziadavka na tipravu podmienok (obsahu, foriem,
metod, prostredia a pristupov) vo vychove a vzdelavani pre Ziaka. Specialne vychovné-vzdelavacie
potreby vyplyvajl zo zdravotného znevyhodnenia alebo nadania alebo vyvinu ziaka v socidlne znevy-
hodnenom prostredi, zohl'adnenie ktorych mu zabezpeci rovnocenny pristup k vzdelavaniu, primera-
ny rozvoj schopnosti alebo osobnosti ako aj dosiahnutie primeraného stupiia vzdelania a primeraného
zaClenenia do spolo¢nosti.

Ziaci so socialne znevyhodneného prostredia

Pocet ziakov zo socialne znevyhodneného prostredia na Skole nie je vysoky, predsa sa stretivame aj s
tymito ziakmi. St to ziaci predovSetkym z neuplnych rodi, resp. rodin, kde jeden alebo obidvaja rodicia
st nezamestnani, pricom starostlivost’ o deti zo strany rodi¢ov je nizSia. Prejavuje sa to zvySenym
poétom vymeskanych hodin a minimalnou, resp. Ziadnou pripravou na vyucovanie. U tychto Ziakov je
Casto krat potrebna pomoc vychovného poradcu, resp. skolského psychologa. Aj zo strany pedagdgov
je vsak potrebna urcita tolerancia a ohl'aduplnost’ pri rieSeni koliznych situacii. Pedagdgovia Skoly st
ochotni a schopni podat’ pomocnti ruku pri rieSeni problémov s takymito ziakmi.

Ziaci so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami

Pri préci so ziakmi so §pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami (SVVP) vychadzame z platny-
ch dokumentov, najmé zo zakona 245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a zdkona
¢. 37/2011 a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a z vyhlasky ¢. 320/2008 o zakladnej $kole a
vyhlasky €. 224/2011 ako i z d’alsich platnych a zavéiznych dokumentov.

V tejto oblasti je nutna zvySena spolupraca skoly, ziaka, jeho rodicov a Skolského poradenského zaria-
denia. V ramci $koly ide najmai o spolupracu triedneho ucitel’a s ostatnymi vyucujucimi, vychovného
poradcu a vedenia $koly. Podmienkou zdokonalovania prace so ziakmi so SVVP je neustale sa vzde-
lavanie pedagogickych pracovnikov v tejto oblasti. Zasadnou podmienkou Uspesnej prace s tymito
ziakmi je neustdla komunikacia s rodi¢mi ziaka.

Zasady komunikacie ucitel’a s rodicom:

* Vytvorenie dostatoéného ¢asového priestoru na rozhovor s rodi¢om.

+ Ziskanie si dovery rodi¢ov, poskytnutie jasnych a zrozumitel'nych informacii, podpora a povzbu-
denie pri rieseni ich problémov.
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Zaclenenie deti so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potreba-
mi alebo Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

* Vzijomné pocuvanie sa.

* Rozhovor musi prebiehat’ v pokojnej atmosfére, optimisticky, pedagog hl'ada neustale rieSenia ako
pomoc pre rodica.

* Situacie zazité s dietatom, jeho spravanie, reakcie iba popisujeme, ale ich nehodnotime.

» Uvadzat’ zdroje informaécii a to isté umoznit’ aj rodi¢om.

» Stanovenie presnych ,,pravidiel hry®, ujasnit’ si pojmy a trvanie na dodrziavani tychto pravidiel.
* Cely rozhovor je jasnou snahou ucitel'a poradit’ rodicom, hl'adat’ rieSenia a pontknut’ im pomoc.

» UskutoCnenie zapisu zo stretnutia s autentickym podpisom oboch, prip. vSetkych zucastnenych
stran, ktory eviduje triedny ucitel’ alebo vychovny poradca.

Pedagogické zasady prace so ziakmi so
SVVP
* Res$pektovanie zvlastnosti a moznosti ziaka.

 Informovanost’ vSetkych pedagdgov o probléme ziaka s dorazom na ml¢anlivost’ o informaciach
zistenych pri vykone povolania.

* Oboznamenie vsetkych pedagogov so spdsobmi vzdelavania, hodnotenia ziaka a moznostami ul'av.
* Oboznamenie spoluziakov s rozdielnym spdsobom hodnotenia ziaka.

» Skoré poskytnutie $pecialnej pomoci.

* Dodrziavanie jednotlivych vyvojovych etap.

* Vytvaranie optimalneho pracovného prostredia, priatel'skej atmosféry.

o Zabezpecenie kompenzacnych a didaktickych pomocok.

* Vyuzivanie $pecidlnych metdd a foriem prace odporucenych odbornym pracovnikom pedagogic-
ko-psychologickej poradne.

* Dodrziavanie zasady vSestrannosti (dieta musi mat’ moznost’ kompenzovat’ svoje znevyhodnenie
inymi ¢innostami, v ktorych je uspesnejsie).

* Dodrziavanie zasady sustavnosti.
 Stanovenie si realnych ciel'ov, postupné zvySovanie narokov.

* Podporovanie snahy ziaka, aj pri najmenSom zlepseni vykonu udelovat’ pochvaly, nedostatky ne-
porovnévat s ostatnymi.

» Zarad’'ovanie Castych prestavok, striedanie pracovného tempa a pracovnych ¢innosti podl'a odporu-
¢anie CPPPaP.

30



Kapitola 10. Vnutorny systéem
kontroly a hodnotenia deti a ziakov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v $kole je poskytnat’ Ziakovi a jeho rodi¢om spatnti
véazbu o tom, ako ziak zvladol danti problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho
pokroky. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’al$ej prace, navod, ako postupovat pri odstra-
novani nedostatkov. Ciel'om je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov postupujeme podl'a Metodickych pokynov na hodnote-
nie a klasifikaciu Ziakov ZS ¢. 22/2011 a st upravené podl'a jednotlivych predmetov v dokumentoch
metodického zdruzenia roénikov 1. - 4. Okrem sumativnych vysledkov sa ststredime na rozpracova-
nie normativneho hodnotenia vysledkov ziakov formou hodnotiaceho portfélia. Dbame na to, aby sme
prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali ziakov na tispe$nych a netispesnych. Hodnotenie robime
na zaklade vopred dohodnutych kritérii, prostrednictvom ktorych sledujeme vyvoj ziaka, slusnost’ v
spravani a celkovy pristup k reSpektovaniu vnutroskolského poriadku.

Ziakov so SVVP hodnotime podl'a Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov s vyvi-
novymi poruchami uéenia ZS §55 ods.4 zakona ¢&. 245/2008 Z. z..

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zohl'ad-
fnujeme odporucania Specidlneho pedagdga, ako aj mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka
na jeho Skolsky vykon. Prihliadame na to, aby sme odliSovali hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia
spravania.

* Povinné prace v hodnotiacom portféliu - Vybrané pisomné prace z jednotlivych predmetov kon-
trolné diktaty, polrocné a vystupné testy. V triedach pre intelektovo nadanych ziakov su to aj roc¢-
nikové prace.

* Volite'né - Zapojenie sa do projektov, sutazi, vypracuvanie referatov, prispevky do Skolského ¢a-
sopisu, tvorba vlastnych projektov.
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Kapitola 11. Vnutorny systém
kontroly a hodnotenia zamestnancov
skoly

Pravidelné monitorovanie a vyhodnocovanie v rdmci gremialnych pordd. Hodnotenie zamestnancov
sa zakladd na bodovom hodnoteni. Body sa pridel'uju na zéklade:

pozorovania (hospitacie - plan hospitacnej a kontrolnej ¢innosti);

rozhovoru;

vysledkov zZiakov, ktorych u€itel’ vyuéuje (prospech, ziacke sut'aze, didaktické testy, zadané naraz vo
vSetkych paralelnych triedach, Gispesnost’ prijatia ziakov na vyssi stupen skoly, vysledky monitoru
apod.;

sledovanie pokroku ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitel’a;

hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’alSieho vzdelavania, tvorby uceb-
nych pomdcok, mimoskolskej ¢innosti a pod.

hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly;
vzajomného hodnotenia ucitelov (o si vyzaduje aj vzajomné hospitacie a "otvorené hodiny");
hodnotenia uéitel'ov Ziakmi, rodi¢mi;

komunikacia rodi¢mi na zaklade vzajomnej dovery a reSpektovania sa (ziak, ucitel’, rodi¢) - pred-
chadzanie vzniknutych problémov.

Hodnotenie skoly

Cielom hodnotenia je aby Ziaci a ich rodicCia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie o tom, ako
zvladaju poziadavky na ne kladené, aby aj verejnost’ vedela, ako Skola dosahuje ciele, ktoré st na
ziakov kladené v SVP.

Dékaz je kladeny na konstatovanie Grovne stavu, zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav
ovplyviiuju.

Vlastné hodnotenie skoly:

Ciele, ktor¢ si §kola stanovila, najméa v koncepénom zadmere rozvoja skoly a v Skolskom vzdelava-
com programe a ich realnost’ a stupen dolezitosti

Postidenie toho, ako $kola spiia ciele, ktoré si v Statnom vzdelavacom programe.

Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabsie vysledky,
vratane navrhov a opatreni.

Pravidelny monitoring:

podmienky na vzdelanie;
spokojnost’ s vedenim $koly a ucitel'mi;

prostredie - klimu $koly;
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Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov skoly

* priebeh vzdelavania - vyucovaci proces - metody a formy vyucovania;

* tUroven podpory ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami;
» vysledky vzdelavania;

* riadenie skoly;

* turoven vysledkov prace skoly.

Kritéria hodnotenia:

* spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, uéitel'ov;

* kvalita vychovno-vzdelavacich vysledkov;

Nastroje na zist'ovanie irovne stavu Skoly:

* analyza Gspesnosti Ziakov na sut'aziach, olympiadach;

* SWOT analyza;

+ vlastné objektivizujuce previerky z jednotlivych predmetov

* dotazniky, rozhovor s rodi¢mi, ziakmi, ucitel'mi s cielom zistit’ spdtna vézbu na kvalitu $koly.

» zameranie otazok: moznost’ kontaktovania sa so Skolou, dostatok informécii o $kole, spokojnost’
s pracou ucitel'ov, hodnotenim Ziakov a klasifikaciou, vyuzitie mimo-vyucovacieho Casu - vylety,
exkurzie, sitaze a pod., hodnotenie vyvoja dietata z pohl'adu zakonného zastupcu (rozvoj osob-

nosti, rozvoj vedomosti, rozvoj myslenia, rozvoj spravania sa, rozvoj komunikacnych spdsobilosti,
rozvoj digitalnej gramotnosti, rozvoj vSeobecnej vzdelanostnej Grovne.

Hodnotenie S§kolskej discipliny

* dodrziavanie vnutorného skolského poriadku s prihliadnutim na osobnostné danosti ziaka a jeho
domaéce prostredie;

* individualny pristup na zaklade dostato¢nej pedagogickej diagnostiky;

* v pripade potreby zvolavanie vychovnej komisie v spolupraci s vyborom zdruzenia rodicov.
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Kapitola 12. Poziadavky na
kontinualne vzdelavanie
pedagogickych a odbornych
zamestnancov

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v $kole je poskytnut’ Ziakovi a jeho rodi¢om spatnti
vazbu o tom, ako Ziak zvladol danti problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su jeho
pokroky. Sucast'ou hodnotenia je tiez povzbudenie do d’al$ej prace, navod, ako postupovat pri odstra-
novani nedostatkov. Ciel'om je ohodnotit’ prepojenie vedomosti so zru¢nostami a sposobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov postupujeme podl'a Metodickych pokynov na hodnote-
nie a klasifikaciu Ziakov ZS ¢. 22/2011 a st upravené podla jednotlivych predmetov v dokumentoch
metodického zdruzenia ro¢nikov 1. - 4. Okrem sumativnych vysledkov sa ststredime na rozpracova-
nie normativneho hodnotenia vysledkov ziakov formou hodnotiaceho portfélia. Dbame na to, aby sme
prostrednictvom hodnotenia nerozdel'ovali ziakov na Gspe$nych a neuspesnych. Hodnotenie robime
na zaklade vopred dohodnutych kritérii, prostrednictvom ktorych sledujeme vyvoj ziaka, slusnost’ v
spravani a celkovy pristup k reSpektovaniu vnutroskolského poriadku.

Ziakov so SVVP hodnotime podl'a Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov s vyvi-
novymi poruchami uéenia ZS §55 ods.4 zakona &. 245/2008 Z. z..

Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zohl'ad-
nujeme odporucania Specialneho pedagoga, ako aj mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka
na jeho Skolsky vykon. Prihliadame na to, aby sme odliSovali hodnotenie spdsobilosti od hodnotenia
spravania.

* Povinné prace v hodnotiacom portféliu - Vybrané pisomné prace z jednotlivych predmetov kon-
trolné diktaty, polrocné a vystupné testy. V triedach pre intelektovo nadanych ziakov su to aj roc¢-
nikové prace.

* Volitel'né - Zapojenie sa do projektov, sutazi, vypracuvanie referatov, prispevky do Skolského ¢a-
sopisu, tvorba vlastnych projektov.
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